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MISEVI ESPANA

Somos seres llenos de contradicciones. Los humanos somos
capaces de lo mejor y de lo peor. Podemos decir que dentro de
nosotros se libra la Unica de las batallas, la que siempre ha
existido. La icdnica imagen del diablo y el dngel sobre nuestros
hombros es mds que un recurso audiovisual una lucha interna que

se refleja en nuestras sociedades. Somos capaces de llevar al limite

los recursos de nuestro planeta gracias a un consumismo voraz vy al

mismo tiempo sentirnos profundamente afligidos por cada ser vivo en peligro de extincion.
Podemos vivir como una tremenda amenaza la llegada de extranjeros a nuestro sistema
laboral, pero somos capaces de sentir compasidon ante una barcaza llena de migrantes.
Podemos ignorar la pobreza, la marginacién y la soledad de pueblos enteros, pero al mismo
tiempo desvivirnos por encontrar soluciones para las necesidades de un vecino que lo esta
pasando mal. Juzgamos de forma indiscriminada culturas, religiones y paises enteros, pero

podemos maravillarnos viendo un documental de esas mismas realidades.

¢Cuadl es el secreto de estos golpes de timdn, de estos cambios bruscos y repentinos que
constatamos en las sociedades, los medios de comunicacion, la gente con la que convivimos y
nosotros mismos? Siendo un poco reduccionista, creo que la diferencia estd en las distancias,
en el zoom que aplicamos a nuestra mirada. Es facil perderse en un gran angular. En una
visién panoramica no se reconocen los matices de una mirada, no se distingue si la postura es
de alegria o abatimiento. En grandes perspectivas nos volvemos masas informes, donde es
facil perder de vista el objetivo. Pero la cosa cambia en la distancia corta, ahi es cuando
sentimos al otro como un igual, donde reconocemos cicatrices ajenas como propias,
reconocemos miedos y sentimos compasion por situaciones de otros. Es la cercania y el
contacto el que hace aflorar nuestra humanidad. Por eso hoy, sin duda, nos es mucho mas
facil entender a todos aquellos que atraviesan las duras sendas de los conflictos, las
catastrofes, la enfermedad o incluso el hambre. Es nuestra piel la que hoy esta rasgada y es la
corta distancia la que nos ha hecho entender que tras los nimeros hay historias y miles de

personas.
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Los misioneros y misioneras de Misevi hemos sido testigos en primera persona de cientos de
situaciones de miseria y necesidad, hemos acompafiado el sufrimiento de mucha gente en
contextos diversos y por diferentes causas: el maltrato, la falta de libertad, la malnutricidn,
una sanidad inoperante, el analfabetismo, la drogadiccién y un largo etc., forman parte de
nuestro primer plano y por eso no nos quedamos indiferentes. Todos los numeros y
proyectos que te ensefiamos en esta memoria son fruto de ese piel con piel que nos hace mas
humanos a todos. Son respuestas contundentes a las realidades de pobreza en las que
estamos insertos/as, nuestro aporte para devolver la dignidad a todos los que un dia vieron

como su vida se torcia irremediablemente.

Y por supuesto, Gracias a ti, ya que sin tu aportacién Misevi no podria seguir adelante en su
labor de acercarse a las personas que mds necesitan de contacto y humanidad. Gracias a que
tu también eres de los que intentan acortar las distancias para acompanar de verdad las
situaciones de necesidad, somos capaces de seguir aportando dignidad. Es verdad que somos
seres contradictorios, pero juntos, tan cerca que nos toquemos, podemos conseguir ser mas

humanos. GRACIAS
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ALGUNOS DATOS

MISEVI ESPANA _

¢Quiénes somos?

Somos una ONGD

(organizacion no
gubernamental para el
desarrollo). Nuestros

miembros viven y actdan
tomando como referencia
la opcidn por los pobres;
orientan sus labores hacia
la promocién humana vy
espiritual de las personas,
la lucha contra la pobreza
y el compromiso activo
con los contextos de
exclusién social que se
producen en los paises y
entornos donde estamos
presentes.

Nacimos para fomentar, facilitar, apoyar y coordinar la presencia y el trabajo
evangelizador de los laicos vicencianos en la Misién. Nuestra relacidn con la Congregacion de
la Misién, la Compaiiia de las Hijas de la Caridad y con otras asociaciones laicas de la familia

vicenciana es de caracter espiritual, carismatico y de colaboracion.

¢Qué nos mueve?

e OFRECER un respaldo humano, moral, espiritual, formativo y econémico a las
misiones, especialmente a las propias de la entidad o vinculadas a otras ramas de
la familia vicenciana. Este respaldo se materializa mediante el envio de laicos que
ofrecen su servicio misionero y mediante apoyos materiales para los diferentes

proyectos en los que trabajan.

e POTENCIAR la formacién humana y misionera, y la vida espiritual de nuestros

miembros.

e PROMOVER y apoyar acciones de sensibilizacion y de cooperacién para el

desarrollo.

MEMORIA 2019



MISEVI ESPANA

é¢Donde estamos?

En Espafia. Nuestra sede estd en Madrid, C/ José Abascal, 30
oficina.proyectos@misevi.es 28.003 Madrid, teléfono +34 621 008 935, pero tenemos
delegacidn en las siguientes provincias espafiolas: Cadiz, Ciudad Real, Sevilla, Cantabria,
Guipuzcoa, Murcia, Navarra, Pontevedra, Valencia, Zamora y Zaragoza.

En el mundo. Tenemos dos misiones en dos continentes y en dos paises. Estamos en
Angola y Bolivia. En total tenemos desplegados sobre el terreno 4 misioneras y 1
misionero, laicos que desarrollan mas de 10 proyectos de cooperacién internacional.
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NUESTRA ORGANIZACION

ASAMBLEA

La Asamblea es el drgano maximo de
participacién y gobierno que marca las
lineas de actuacidén, elige los drganos de
representacion y ratifica las decisiones
importantes que éstos toman por la
entidad. Es convocada por el Equipo
Coordinador ordinariamente al menos
una vez al afio.

Segln nuestros estatutos, deben
participar todos los miembros de pleno
derecho y como maximo dos miembros
en formacién, ademas del Equipo
Coordinador; todos ellos tienen voz y
voto, salvo los asesores del Equipo

Coordinador que sdlo tienen voz. Ademas, es habitual que como establecen nuestros
estatutos, el Equipo Coordinador invite a colaboradores o personas que tienen un vinculo

especial y pueden aportar su voz, pero no su voto.

En la actualidad, contamos con 62 miembros de pleno derecho y 6 socios en formacion

gue junto con los colaboradores suman un total de 248 socios.

EQUIPO COORDINADOR

Es el 6rgano gestor y de representacion de la entidad, su trabajo se rige por los
acuerdos y lineas de actuacion marcadas en asamblea. Estd formado por ocho miembros:

e Presidente: Israel Peralta (Zamora), enlace del Area de Misevi local.

e Secretario: David Sanz (Zaragoza), enlace del Area de Comunicacién

e Tesorera: Maria Victoria Ledesma (Zaragoza) que fue sustituida en junio por Juan

Luis Moreno (Lebrija, Sevilla)

e Misionera: Virginia Alfaro (Lobito, Angola). En la Asamblea celebrada en mayo fue

reelegida por un periodo de cuatro anos.

e Vocal: David Vargas (Cadiz), enlace con la Misién en Boliviay el Area de

Espiritualidad.

e Vocal: Inmaculada Arias (Sevilla), enlace del Area de Formacién y Misién en

Angola.

e Asesor P.Juan José Gonzalez, CM (SVP-Espafia).
e Asesora: Sor Maria Donat, H.C. (Pamplona).

La diversidad de zonas de residencia de los miembros supone un reto y una
oportunidad a la hora de organizarnos y poder establecer mecanismos para juntarnos y
tomar decisiones utilizando las TIC. Ademas, a lo largo del afio hemos realizado las

siguientes reuniones presenciales:
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- 19y 20 de enero en Madrid

- 23y24de marzo en Salamanca

- 8y 9dejunio en Madrid

- 14y 15 de septiembre en Madrid

- 30 de noviembre y 1 de diciembre en Salamanca.

En lo que concierne a las lineas de accidn durante 2019, el equipo coordinador ha ido
consolidando aquello que se puso en marcha desde la Ultima Asamblea General y ha ido
impulsando las lineas de accidn emanadas de la misma a través tanto del trabajo directo,
como indirecto, animando al resto de la asociacién a ir haciéndolas posibles, siempre con
la vista puesta en:

e Nuevas lineas de accion emanadas en la Asamblea de 2017 para el siguiente
cuatrienio.

e Necesidades y oportunidades surgidas desde entonces y detectadas como tales
por el Equipo Coordinador.

Se ha continuado, como en afios anteriores, con el desarrollo de ideas, métodos o
sistemas que el Equipo considera validos y necesarios para el buen funcionamiento de la
asociacién. Entre ellas:

e Necesidad de mantener y reforzar los vinculos y la comunicacién con los
miembros que estan enviados a otros paises por un plazo largo.

e Necesidad de fomentar nuevas vocaciones misioneras y de estimular las actuales
mediante entrevistas, formacidén misionera y envios de corta duracién.

o Necesidad de disponer de espacios de encuentro interpersonal y de revisidon y
planificacion tanto de las acciones que se llevan a cabo como del trabajo del
equipo coordinador.

e Conveniencia de mantener encuentros para socios y sus familias en donde se den
a conocer las labores de Misevi y se cultiven el aspecto Iudico y de las relaciones
interpersonales.

o Necesidad de incrementar las fuentes de financiacién de la asociacién apostando
por la opcion de la contratacién de una persona que pueda llevar a cabo las
acciones pertinentes para ello.

Del trabajo realizado a lo largo de este afio queremos destacar los siguientes hitos
gue nos parecen importantes:

e Vida asociativa (comunidades, socios, organizacion, etc.):

e Acompafiamiento a las misioneras enviadas en Patuca (Honduras) en el proceso de

finalizacion de la presencia de Misevi en Honduras realizado desde enero de 2019
hasta abril 2019.
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Proceso de renovaciéon del Acuerdo con la provincia de San Vicente de las HHCC
para continuar la presencia de las misioneras enviadas en Lobito(Angola). Firmado
en marzo de 2019.

Envio temporal en el verano de 2019 de Rocio Gil y Ramdn Cremades a Angola y de
Eva Guerrero, Silvia Lumbreras y Laura Jiménez a Bolivia.

Contratacion de Ana Lopez como Secretaria Técnica en sustitucion de Diego
Navarro quien solicitd una excedencia en su puesto de trabajo en junio de 2019.

Establecimiento y seguimiento de las tareas de Secretaria Técnica: Busqueda de
financiacién publica y privada, Gestién administrativa, Gestion documental de la
asociacién, Web y redes.

El equipo coordinador ha continuado impulsando el trabajo por Areas. En octubre
de 2019 se celebré6 en Madrid el sexto encuentro dirigido a todos/as los/as
miembros de pleno derecho y otros/as miembros de la asociacion para planificar
el trabajo del drea correspondiente. Hubo una participacion de 23 personas.

Durante 2019 el equipo coordinador ha seguido acompafiando el trabajo que
realiza la familia Simé Castellanos con la comunidad de emigrantes de habla
hispana en el Centro social San Francisco en Colonia (Alemania) vy al proyecto en
Trier que ha respaldado Misevi Internacional.

Acompafiamiento en el retorno a Espafia de las misioneras Idoia Makazaga y Ana
Lépez

Se ha producido un aumento en el nimero de miembros en la asociacién, en
concreto 22 miembros colaboradores, aunque debido a la regularizacion de la base
de datos también se han producido varias bajas, teniendo finalmente 3 socios mas
gue en 2018. Ha habido cinco personas que han solicitado ser miembros de pleno
derecho. También ha habido cinco peticiones para ser miembro en formacién. A
final de afio el nimero total de miembros en la asociacién ha sido de 248.

Continuacion del trabajo colaborativo entre Miseviy COVIDE-AMVE de proyectos
para financiar actividades y servicios que realizan nuestros/as misioneros/as

Concesion de subvenciones publicas a Misevi Espafia para proyectos en Bolivia. En
concreto las conseguidas a través del Ayuntamiento de Monzén (Huesca) y del
Ayuntamiento de Santa Marta de Tormes (Salamanca).

Celebracion de la Asamblea ordinaria de Misevi Espafia en mayo de 2019 con
participacién de 39 socios/as.

Se ha llevado a cabo la segunda actividad motivacional dirigida a los/as miembros
de pleno derecho, miembros en formacién y miembros colaboradores que
participan en Areas de trabajo. Ha consistido en la confeccién de un puzzle en la
Asamblea con piezas que representaban a cada miembro y expresaban en frases
su forma de ser y estar en la asociacion.

Propuesta a los/as miembros de Pleno Derecho de la realizacion de auto-
evaluaciones del ano 2019 tomando como base el documento Vida en Misién.
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Encuentros personales con misioneras enviadas en su periodo vacacional en
Espafia. Se ha tenido encuentro en Salamanca con Cristina Aranguren (misionera
enviada en Angola) en Mayo 2019.

Acuerdo entre Misevi Internacional y Misevi Espafa para posibilitar el envio
misionero de Valeria Coronel a Bolivia por un tiempo de tres meses. Tras finalizar
esta estancia y ser evaluada de forma positiva por todas las partes implicadas se ha
continuado trabajando con Misevi Internacional para su envio por un periodo de
un afio en 2020.

Reuniones con Misevi Internacional. Por dos veces ha habido participacién de
miembros del equipo internacional en reuniones presenciales de Misevi Espafia en
Salamanca.

Realizacién de entrevistas a las personas que participan por primera vez en los
cursos de Formacion. Se han hecho 17 entrevistas.

En relacién al Reglamento de Régimen Interno no se ha podido realizar un segundo
borrador previo a su aprobacion en la Asamblea de 2020 al faltar determinadas
aportaciones de las dreas de trabajo. Queda pendiente para el préximo afio.

Participacion en foros asociativos y representacion en los mismos

Participacion en la Coordinadora de Asociaciones de Laicos Misioneros (CALM), a
través de una persona miembro de la entidad.

Representacién de Misevi en el EMVE a través de una persona miembro de la
asociacion. Tras finalizar su servicio se produce proceso de busqueda, por parte
del Equipo coordinador, de nuevo miembro de la asociacién que nos represente en
reuniones de la coordinadora de la FAMVIN de Espafia.

Participacidon de cuatro miembros en el Congreso Nacional Misionero en Madrid
en septiembre de 2019.

Participacidon de miembros de Misevi en reuniones preparatorias del Congreso de
Laicos celebrado en Madrid en febrero de 2020.
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NUESTRAS AREAS DE TRABAJO

Distribuimos las tareas del dia a dia entre
diversas dreas de trabajo, que son grupos
abiertos a la participacion de todos los/as
socios/as. Segln nuestros estatutos, los/as
socios/as de pleno derecho tienen la
obligacién de participar activamente en el
desarrollo de la asociacién y por tanto deben
colaborar integrandose en alguna de las areas.

ESPIRITUALIDAD 12 MEEMBROS

o AUMENTO DEL N DE PERSONAS QUE PARTICIAN EN LA T

» PUESTA EN MARCHA DEL NUEVO CU

CRIAACTO

* ADOMPARAMIENTO A LAS PERSONAS DUE 3E ACERCAN A LA ENTIDAD

: GESTION 9 MIEMBROS

|« REDRGANIZACION Y DEFINICION INTERNA DEL A
+SERVICIDS PROPIDS A PRESTAR FINAY
BEGUROS. VIAJES ELASORACKON OF AE

MISEVI LOCAL

« DISENO NUEVA ESTRUCTURA
« REALIZADION DE \
. REALIZACION DE .

AL CALDACK N
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AREA DE COMUNICACION Y MARKETING

Nuestra funcion es dar a conocer y difundir las acciones realizadas por la entidad a
través de los distintos canales de comunicacidn tanto internos como externos: boletin,
noticias en la web, redes sociales, contacto con medios. Entre las tareas principales que
desempefia el Area podemos destacar: gestidn y creacién del contenido que se publica en
la web; gestién y creacién del contenido que se publica en Redes Sociales; disefio grafico
corporativo; gestion de entrevistas con Medios; y creacién de campanas.

Canales de comunicacion externa

e Facebook: Alolargo de este afio hemos trabajado en laimagen que proyectamos en
nuestro Facebook. Siguiendo la linea de lo trabajado en afios anteriores,
apostamos por una comunicacién cercana, que estuviera al dia en los temas de
actualidad, que mostrara su apoyo a numerosas causas y sobre todo que contara y
diera visibilidad al trabajo que realizamos. Se cuenta con 1.758 seguidores.

e Twitter: a final de afio contdbamos con 590 seguidores.
e Instagram: A final de afio contdbamos con 657 seguidores.

e Pdgina web: seguimos en la linea de publicar todas las noticias relevantes de la
asociaciéon, eventos que realizan las localidades o noticias destacadas de dias
importantes como el Domund, las sesiones de formacidn o las experiencias en
Misién con un total de 26 noticias.

Retos logrados

e Trabajar el perfil de Misevi en Redes Sociales, haciéndolo mas cercano, mas actual,
mas dinamico. Para ello hemos establecido unos criterios de publicacién y hemos
comenzado a generar contenido propio (entrevistas).

e Promover el redisefio del logo de Misevi y de la actual identidad corporativa.

e Concienciar sobre la unidad de disefio corporativo en los materiales que las zonas
realizan.

AREA DE ESPIRITUALIDAD Y ACOMPANAMIENTO

Nuestra funcién es realizar un acompafiamiento individual, a través de
conversaciones frecuentes y sobre todos los temas de la vida; facilitar el didlogo intimo
con Dios dando respuesta a la vida diaria a través de la oracion; ayudando a discernir
espiritualmente a partir del conocimiento y aceptacidn de uno mismo.
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Acciones

e Oraciones del tiempo de Cuaresma, oraciones y liturgia en la Asamblea anual y
oracién a San Francisco Javier. (http://espiritualidad.misevi.es/category/cuaresma-
2019/) Durante los meses de marzo y abril. Hemos preparado y difundido una
oracidn diaria durante cada uno de los cuarenta dias. Para la asamblea se preparé la
oracion del sdbado por la mafiana, y la Eucaristia dominical. Hemos realizado una
oracién el 3 de diciembre, dia de San Francisco Javier.

e Creacion de hoja de ruta para tutorias y cuadernos de bitacora.
Durante mayo y junio de 2019 trabajamos en la creacién del boceto de una Hoja de
Ruta para humanizar, simplificar, protocolizar y guiar los seguimientos y los tiempos
segun las distintas formas de pertenencia a Misevi del alumnado en formacidn.

En este proceso también se crearon cuadernos de bitdcora, como guia para estos
alumnos.

e Seguimiento de las tutorias.
La coordinadora del Area, los dias previos a la reunién del Equipo coordinador,
realiza un breve resumen de las aportaciones enviadas por los/as tutores/as fruto de
los procesos de tutorizacion.

Retos logrados

e Coordinar con el drea de formacién la introduccién del estudio del Documento de
espiritualidad de Misevi en el proximo trienio.

e Preparary ambientar los momentos de oracién de los encuentros de Misevi.

e Ofrecer materiales de espiritualidad para algunos tiempos liturgicos: Cuaresma 2019,
San Francisco Javier 2019.

e Animar a todos los/as socios/as en la participacion del retiro anual. Una vez
preparado se tuvo que desconvocar por la coincidencia con las elecciones generales.

e Conformar un equipo de acompanantes con presencia en las diferentes zonas de
Misevi.

e Boceto de una hoja de ruta para afianzar, clarificar y sobre todo humanizar los
procesos de seguimiento que hemos puesto en marcha en Misevi.

AREA DE FORMACION

Nuestra funcidon es velar por la formacion de los miembros de la entidad, y de
aquellas personas que quieran ser enviadas a uno de los paises donde Misevi esta
presente. Para ello promovemos, organizamos y dinamizamos los encuentros formativos
presenciales; y los cursos que se dan a través de nuestra plataforma en internet.

Todas las sesiones presenciales las hemos realizado en Salamanca, en el Centro de

Espiritualidad San Vicente de Paul. Todas las sesiones on-line se realizaron dentro de la
plataforma de formacion de la entidad: http://formacion.mievi.es
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Sesiones de formacidn

e Proyectos de cooperacion para el desarrollo. EML.
Modalidad: on-line
Fecha: enero y febrero.
Ponente: Diego Navarro Garcia.
25 participantes.

Contenidos: la cooperacién para el desarrollo; Agenda 2030; qué puedo hacer ante
la realidad; Enfoque de Marco Légico; proyectos de cooperacién para el desarrollo;
visibilidad de las intervenciones; y la evaluacién de las intervenciones.

e Cuerpo: lugar de encuentro, expresién de amor.
Modalidad: presencial.

Fecha: 16 y 17 de marzo.

Ponente: Marisol Avifio Triguero.

37 participantes.

Contenidos: reflexiéon sobre la implicaciéon y la comunidad para acercarnos a la
realidad de las mujeres excluidas

e Estar enlarealidad...del pensamiento a la accién.
Modalidad: presencial.

Fecha: 16 y 17 de marzo.

Ponente: Teo Nieto Vicente

37 participantes.

Contenidos: Reflexion sobre que es evangelizar y que no. La metodologia del ver,
juzgar y actuar y la Doctrina Social de la Iglesia

e Pobrezay exclusion en el mundo social
Modalidad: presencial

Fecha: 29 noviembre/1 diciembre.
Ponente: Daniel Rodriguez de Blas.
37 participantes.

Contenidos: Repaso histérico del Estado de Bienestar, cuestionamiento del mismo,
situacidn de exclusién en Espaia. Respuestas desde hoy y Mirando al futuro.

Retos logrados

e Puesta en marcha del nuevo curso.

e Acompafiamiento de las personas que se acercan a la entidad.
e Favorecer el discernimiento en la vocacidon misionera de las personas que
participan de la formacidn, sean socios o no de la asociacion.
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AREA DE GESTION

Nuestra funcion es llevar a cabo la gestion econdmica de la entidad y la de las
coberturas de los/as misioneros/as (seguros, viajes, tramites administrativos, etc.).
Velamos por los/as misioneros/as y su acompafiamiento, por su misién y por suretorno.

Este afio se ha concretado de manera especial en: revisibn y mejora de los
procedimientos de gestion ligados con gestion del misionero y profesionalizacién de la
contabilidad para poder llevar un control sobre este aspecto.

En cuanto a la funciéon econdmica, colaboracién con el tesorero de la asociacién para:

e Elaborar y controlar los analisis econdmicos.

e Control financiero.

e Calculo de necesidades econdémicas y financieras.

* Previsiones de tesoreria.

¢ Control y seguimiento de las donaciones periddicas (socios) y puntuales.
¢ Rendimiento de las declaraciones fiscales.

En cuanto a la funcion de gestion y atencion al misionero, gestionando:

e Losviajes de los/as misioneros/as de larga duracion (una misionera en Angola y dos
en Honduras).

¢ Los viajes de los/as misioneros/as enviados durante periodos breves (dos a Angola
y tres a Bolivia).

¢ La contratacién de seguros especificos de viaje y atencion médica para los enviados
durante periodos breves.

e Las cotizaciones a la Seguridad Social de los/as misioneros/as y coberturas
equiparables (fondos VIDA).

¢ La contratacion conjunta con OMP de los seguros de los/as misioneros/as de larga
duracidn, estableciendo mecanismos de control propios para garantizar su
continuidad en el tiempo.

Otros procesos y gestiones, facilitados por la persona contratada e integrada en esta
Comisidn de Trabajo:
e Preparacion, presentacion y justificacién de subvenciones.
¢ Consecucidn y canalizacidn de donaciones a través de micro proyectos.
e Ajuste de los procesos a la legislaciéon actual acerca de proteccion de datos de
caracter personal.

Retos logrados:

e Reorganizacién y definicién interna del Area
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e Mantener y mejorar los servicios continuos (tesoreria, coberturas de
misioneros, responsabilidades con respecto a donantes...).

e Definir y estructurar formalmente el drea en su conjunto: dreas funcionales y
metodologias de trabajo.

e Servicios propios a prestar

e Completar el marco documental para definir las relaciones institucionales
con los/as misioneros/as enviados: normas practicas, informacion sobre
seguros y su utilizacidn, derechos sociales adquiridos.

e Generar estructuras de apoyo en la busqueda de recursos para los
proyectos en mision.

e Desarrollo de nuevos canales bancarios para optimizar las relaciones entre
la misién de Bolivia y sus donantes.

e Adaptacién de los procesos econdmicos a la nueva via de financiacion
mediante micro proyectos.

e Elaboracién de remesas de cuotas mensuales y cdlculo de las cantidades
para desgravar en la declaracién del IRPF.

e Gestidn y atencién al misionero. Viajes, Seguros, Cotizaciones...

e La consolidacién de un puesto de trabajo en la entidad ha permitido la
profesionalizacién de algunas de las gestiones y procesos:

e  Peticidn, gestidn y justificacién de subvenciones.

e  Gestion de seguros sociales de los/as misioneros/as.

e Consecucion de donaciones a través de micro proyectos.

e Se ha contratado un nuevo seguro de salud para los/as misioneros/as,
gue cubre las estancias temporales en nuestro pais.

Este aiflo continuamos contando con una gestoria externa que se encarga de llevar la
contabilidad y de los documentos anuales de resumen: balance econémico del afo, y
cuenta de pérdidas y ganancias. Para este trabajo hemos elegido a Nabata Asesoria,
gestoria especializada en asociaciones y fundaciones con sede en Zaragoza.
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NUESTRAS CAMPANAS DE SENSIBILIZACION

Magica Angola

Inicio del proyecto “Magica Angola”. Se editd el
libro fotografico de “Magica Angola” y el mago Paco
Gonzdlez lo presentd en distintos puntos de Espafia
sirviendo de sensibilizacién del trabajo desarrollado por

nuestra misioneras en la ciudad de Lobito (Angola)

Mes extraordinario misionero. Octubre 2019

MISEVI ESPANA

Impulso para que los/as socios/as de Misevi participen en actividades desarrolladas en las

didcesis para celebrar el Mes Extraordinario misionero. Octubre 2019

Microproyectos

A lo largo de este aflo hemos continuado con el desarrollado e implementacion de
esta campana de financiacién, basada en los principios del crowdfunding y que pretende
ser una plataforma en la que poder colaborar puntualmente con pequefias acciones de
todos los proyectos que estamos desarrollando en Angola, Bolivia.

En total hemos recibido entre los 9 microproyectos activos a lo largo del afio 35
donaciones que suman 20.540 euros recaudados.

Ne NOMBRE DESTINO NECESIDAD RECAUDADO DONAN ‘
TES

0.5 APOYO DIRECTO A los/as misioneros/as Misevi 6.000,00 € 4.584,50€ 7
3 IMAYNALLA KASANKI, BECAS ESCOLARES Bolivia 1.811,00 € 4.058,00 € 4
4 MATERIAL ESCOLAR PARA CAM Bolivia 3.416,00 € 865,9 € 2
5 COMPLEMENTO NUTRICIONAL PARA .

LOS NIRIOS DEL CENTRO SIGAMOS Bolivia 1.560,00 € 1.560,00 € 2
6 SALARIO EDUCADORA SIGAMOS Bolivia 1.800,00€ 429 € 3
7.0 COMPLEMENTO NUTRICIONAL PARA 1.500,00 € !
7.1 . . 1.765,00 € 9
- LOS NINOS QUE ACUDEN A LAS Angola 1.499,00€ e 1

) ESCOLINHAS
8.0 SALARIO EDUCADORES DE LA ESCUELA Angola 640,00 € 640,00 € 1
DE PROMOCION FEMENINA
8.1 1.254,00 € 1
9 PREVENCION ESCOLAR ALCOHOLISMO Angola 1.300,00 € 2000,00 € 3
10 Ayudanos a construir un Iuglar para el Angola 1.639,09 € 1639,09 € 1
encuentro con Jesus
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Queremos dar las gracias a todas las personas que han colaborado en la consecucidn de
estos logros y también a todas estas entidades:

COL. SAGRADO
CORAZON
CANTABRlA
CAMPAMENFR.___ JMV LIMPIAS
COL. Lp/-r ARCA JU MA.VI QpQ
INMACULAD ’
ARINZT
AR NQ Q’ - COL. LA
— COL.LA ‘ . MILAGROSA DE
MILAGROSA DE ZARAGOZA
‘ ’ ZAMORA
V LEGANES
CEIP CARLOS Il
QQ
COLEGIO VIRGEN JMV CHIVA
MILAGROSA o
MADRID ‘
. COL. SAN JOSE Y SAN
JMVPUERTO <0, ‘x‘/ ANDRES MASSANASSA
a\- e
“ COL. NTRA SRA.
DE LOS DOLORES
ALICANTE
JMV COL. SAN
VICENTE DE PAUL
CEIP NUESTRA CARTABENS
SRA. DE LA
CANDELARIA
BENAGALBON
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NUESTRAS MISIONES EN ELMUNDO

Angola

En Misevi durante este afo
estamos dando respuesta a diferentes
problemdticas detectadas, como el
trabajo relacionado con la infancia y
la familia; la formaciéon y promocién
de la mujer; la promocién de la salud,
con el acompanamiento a enfermos
alcohdlicos y con trastornos mentales;
y la construccién de espacios de
participacién social con jovenes
lideres. Las intervenciones se
desarrollan desde Ila perspectiva
comunitaria y desde el objetivo de
reducir la exclusién social.

Otras acciones responden al acompafiamiento de catequesis infantil y grupos de
jévenes y adultos dentro del contexto de la parroquia y de la Familia Vicenciana. Algunos
trabajos se realizan junto a las Hijas de la Caridad y otros a peticion de los parrocos y
vicarios pastorales en el marco de la Parroquia Santisima Trinidad y del Centro Pastoral
Buen Pastor, en Lobito.

La comunidad estuvo conformada durante este afio por Virginia Alfaro, Cristina
Aranguren y Guillermina Manchado.

Breve analisis de la realidad

La Republica Angola, fue una colonia portuguesa que alcanzé la independencia en
1975. Después mantuvo una cruenta guerra civil que durd 27 anos.

Angola, oficialmente Republica de Angola, tiene su capital en Luanda. Tiene una
poblacién estimada de 29.310.273 habitantes, con un territorio de 1.246.700 km?. El PIB
es de 175.540 mil millones de ddlares, siendo su renta per cdpita de 6.127 $. El indice de
Desarrollo Humano es de 0,533, bajo, lo que le coloca al pais en el nimero 150 del
ranking mundial, siendo uno de los menos desarrollados del mundo. La lengua oficial es el
portugués, pero se hablan a su vez varias lenguas nacionales. La religion mayoritaria es la
catdlica, junto a otras protestantes y a religiones tradicionales africanas. Angola consiguid
la independencia de Portugal el 11 de noviembre de 1975.

La ciudad de Lobito fue fundada en 1905. Se localiza en la costa del Atlantico. Tiene
3.648 km? y mas de un millén de habitantes, muchos venidos del interior en tiempos de la
guerra. Su principal foco de desarrollo fue el ferrocarril, que unia varias partes del pais y el
puerto que es uno de los mas importantes del pais

MEMORIA 2019



MISEVI ESPANA

INFANCIA
OMOLA WASANDJUKA
4.953 pARTICIPANTES DIRECTOS
1.572 PARTICIPANTES

ACCIONES PROYECTOS
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5.002 musrcesnnt ¢ semcrog

Proyectos desarrollados

Oméla Wasandjuka

Programa de intervencion familiar y comunitaria dirigido a la pre-escolarizacién de
nifios/as de entre 3 y 5 afios, todos ellos en situacion de exclusion social. El proyecto
tiene como objetivo desarrollar competencias y habilidades minimas tanto en
escritura y cdlculo asi como habitos de salud, higiene, sociales y culturales y potenciar
el desarrollo psicomotor, cognitivo y emocional propio de esta edad con el fin Ultimo de
preparar la entrada en el dmbito escolar con garantias de éxito en el desarrollo
académico del nifio/a.

La familia se compromete activamente en la dinamica del proyecto, participando
en formaciones, encuentros, campafias socioeducativas y actividades del cotidiano
funcionamiento de la “escolifia”. Hay una serie de servicios que se ofrecen a la
comunidad en general como el asesoramiento para la obtencién de documentos de
identidad y el registro civil de menores.

Promocion de la salud mental

La OMS reconoce que la salud mental es un elemento esencial para el bienestar
de todas las personas. La prevalencia de los trastornos mentales continda
aumentando, causando efectos considerables en la salud de las personas y graves
consecuencias a nivel socioecondmico y en el dmbito de los derechos humanos en
Angola. Se pretende por tanto acompafiar a las persona con trastornos mentales en
el tratamiento, lo que abarca los farmacos y las terapias necesarias para su
recuperacion fisica, psicolégica, familiar y social.

Se trabaja con personas con trastornos neuroldgicos y mentales, que pueden ser
ocasionadas por el consumo de alcohol y droga o no. También se acompaiia a
personas con discapacidad cognitiva, conductual y del desarrollo en nifios y jévenes.
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Centros de Promocion Femenina

El proyecto pretende ofrecer a mujeres jovenes y adultas no alfabetizadas, o con
dificultades para leer y escribir, un conjunto de actividades de formacién y promocién
femenina, contribuyendo asi al desarrollo de las mujeres y de sus familias y a la
mejora de la calidad de vida.

En estos centros de promocién femenina tienen la oportunidad de adquirir
competencias en la escritura, lectura y cdlculo basico (alfabetizacidn), inmersas en el
Programa de Alfabetizacion y Aceleracion Escolar del Ministerio de Educacién.
Durante el afio 2019, 24 mujeres adquirieron el titulo de 22 de Primaria y 12 el de 4¢
de Primaria.

Se han llevado a cabo 15 cursos cortos y 50 charlas formativas, en los cuales las
participantes adquirieron al mismo tiempo habilidades en diversas dreas como salud e
higiene, cocina, economia, cuidado personal, nutricién, y otros conocimientos que les
facilitan el acceso al mercado de trabajo y la participacion social.

Desde la metodologia de la promocién integral de la mujer, se pretende dar
respuesta a las necesidades y demandas detectadas, a nivel de salud, social, legal y
familiar, de las participantes en el proyecto, mediante el acompafiamiento individual
de cada una de las beneficiarias.

Centro de Lideranca Juvenil: Ondjango Yapongololi

Desarrolla actividades encaminadas a dar protagonismo a los jévenes que a través
de una formacidon integral y continuada puedan convertirse en agentes de
transformacién social de su propia realidad. Son varios los organismos, grupos y
personas que apoyan y contribuyen para que este proyecto de Jévenes Lideres y su
Centro de Lideres Juveniles se fortalezca y crezca cada dia, ofreciendo diferentes
actividades a los jovenes de Lobito. Misevi a través de sus misioneros en Angola
asume la coordinacién general del proyecto, la gestién tanto administrativa como
logistica y el acompafiamiento de los lideres para la transformacidn de las estructuras
sociales como herramienta del cambio sistémico que deseamos.

El proyecto contempla tres areas bien diferenciadas que constituyen una amplia
intervencién con jévenes provocando cambios significativos en su presente y futuro,
con mayor incidencia en:

e Prevencion mediante educacién en tiempo libre y cultura: Talleres de arte y
cultura.

e Microcréditos juveniles: Jovenes Emprendedores

e Formacion de lideres juveniles en participacion social y publica: Debates, talleres,
cursos de formacidn, acceso a nuevas tecnologias, libertad de expresion,
comunicacion social...
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Acciones desarrolladas

PROMAICA: adultas y jovenes

Promocidn de la Mujer Angolana en la Iglesia Catélica. Su objetivo es la promocién de
la mujer en cualquier ambito sea rural o en la ciudad.

Jévenes gestantes

Acompafiamiento a jovenes gestantes y formacién que reducen el riesgo
ocasionado por la temprana edad de gestacion y la inexperiencia en la educacién de
los hijos.
Coordinacion de la catequesis

Su objetivo es acompaiiar la catequesis infantil y sacramental, en el barrio Cassaiy
a los catequistas y su formacién, asi como fomentar la participacién en la comunidad
eclesial de los jovenes y nifios.

Sociedad San Vicente de Paul

Acompafiamiento a un grupo de la parroquia Santisima Trinidad en el barrio
Cassai, en la escuela Inmaculado Corazon.

Pastoral Penitenciaria

Misevi acompafia las actividades realizadas en la carcel de Lobito, de nombre La
Comarca, es una instituciéon penitenciaria con 200 internos varones, en régimen
preventivo.

Acompafiamiento a la Comunidad de Santa Marta

El objetivo es acompafar y motivar la vida eclesial de la comunidad de Santa
Marta, asi como el fortalecimiento de dicha comunidad.

Caritas parroquiales de la Santisima Trinidad y Buen Pastor

Se acompafia a la Céritas parroquiales en sus acciones para beneficiar a los/as
mas desfavorecidos/as y se colabora en la formacidn de colaboradores.

Hogar de ancianos San Vicente de Paul

Es gestionado por las Hijas de la Caridad. Desde la comunidad nos encargamos
de realizar actividades que permitan la expresion verbal y corporal; la estimulacion
cognitiva; y la autoestima.
Asociacion de la Medalla Milagrosa

Misevi ayuda en la coordinacién de los grupos de la Asociaciéon de la Medalla

Milagrosa, formados por 30 familias. Cada uno de ellos tiene diversos encuentros de
oracidn y actividades de ayuda a los necesitados
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Impacto social y medio ambiental de nuestra accion

Proyectos:

e Mujeres y alfabetizaciéon

e Infancia e intervencién familiar

e Salud mental, alcoholismo y trastornos mentales.
e Jbvenes lideres, talleres de arte y cultura.

En la Parroquia:

e Acompafiamiento en la catequesis infantil y de necesidades especiales.

e  Acompafiamiento a PROMAICA adulta y joven (promocion de la mujer Angolana
en la Iglesia Catdlica).

e Acompafamiento de jévenes gestantes.

e  Acompafiamiento, formacidn y asesoria de la Caritas parroquial.

Como Familia Vicenciana:

e  Asociacion de la Medalla Milagrosa.
e Conferencias de San Vicente de Paul, Junior.

e  Visitas a la carcel de Lobito.

Otras acciones con la sociedad Civil.

e Colaboraciones del Area de Asuntos Sociales, en el drea de Mujer y Familia

e  Participacion en diferentes capacitaciones y eventos para jévenes con los lideres
de Ondjango Yapongololi.

e  Participacion en la asamblea provincial de la juventud. (Ondjango Yapongololi)

e  Participacion en el FORO PROVINCIAL sobre proteccion de infancia.

e  Colaboraciones y participacion en diferentes actividades con el INAC ( instituto de
proteccion de infancia)

e  Participacion en debates y actividades informativas con AJS (Asociacion de
Jovenes Solidarios) y ASJBC (Asociacion Solidaria de Jovenes del Barrio Cabaia)

e  Participaciéon en los programas de la Reparticion de Educacién.

e  Colaboraciones de la Reparticion de Salud en diferentes formaciones.

e Colaboraciones de la Reparticion de Salud con el Area de Salud Mental

e Dos actividades con la organizacion internacional Clean the Beach, con caracter
ecolégico y que consiste en involucrar a la comunidad en limpieza de playas y
actividades deportivas.

e Actividades realizadas junto a la Asociacion de Jévenes Navegadores, de caracter
local que colabora en actividades de fitness y teatro.

e  Actividad de informacidn y formacién de voluntarios con Cambeu, proyecto de
conservacion de tortugas marinas en Angolay la sensibilidad hacia la comunidad.
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Bolivia

En Misevi estamos llevando
a cabo una accion
evangelizadora totalmente
enraizada en la Iglesia local, la
sociedad sacabefia y la
cochabambina. Partimos de la
opcion por los mas pobres como
referente evangélico que guia
nuestro vivir, nuestro ser y
actuar.

La comunidad estuvo
conformada durante este afio
por Germdan Sanchez y Delmy
Lanza.

Breve analisis de la realidad

El Estado Plurinacional de Bolivia, se constituye oficialmente como un estado unitario
social de derecho democratico de régimen presidencialista, comunitario, libre,
independiente, soberano, democratico, intercultural, descentralizado y con autonomias.
Su capital constitucional es Sucre. En La Paz se encuentra la sede del gobierno. De
acuerdo con la nueva constitucién existen 36 naciones indigenas originarios y afro
bolivianos, siendo idiomas oficiales el espafiol y todos los idiomas de las naciones y
pueblos indigena originario campesinos, haciendo un total de 37 idiomas oficiales.

En las ultimas décadas, Bolivia ha progresado sustancialmente en la mejora de
algunos indicadores claves del desarrollo humano tales como la tasa de mortalidad
infantil, y en menor grado, en la reduccidn de los niveles de pobreza.

El mapa de pobreza en Bolivia se extiende por todo el pais, con poblaciones que
carecen de servicios basicos, tienen bajos niveles de educacion y residen en viviendas
precarias que no reunen las condiciones minimas. Unos 2,5 millones de nifios viven en la
pobreza (nueve de cada diez nifios indigenas son pobres), y la tasa de mortalidad para
los menores de un afo, 50 de cada 1.000 nacidos vivos, solo es superada por la de Haiti
en toda la regidn. Una cuarta parte de la poblacién de Bolivia estd desnutrida, y se
estima que solamente el 16% de los bolivianos viven con sus necesidades basicas
satisfechas. Las poblaciones mas vulnerables son los indigenas, las mujeres y los nifios
menores de cinco afios.

Durante las ultimas décadas, Bolivia ha sufrido una migracién masiva desde el campo
hasta la periferia de las ciudades por causas como la busqueda de empleo y los desastres
asociados a fendmenos naturales. Estos dramaticos movimientos de poblaciéon han
creado grandes cinturones de miseria en torno a las urbes, con poblaciones que en su
mayoria viven muy por debajo del umbral de la pobreza.
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Hitos

e Se ha consolidado de la fusidon de varios proyectos sociales con el fin de optimizar
recursos y mantener la respuesta a las personas. Lo vemos como un logro que ha
supuesto un complejo proceso.

e Se ha logrado profundizar en los equipos en la espiritualidad vicenciana del
seguimiento de Jesus y su proyecto, no cayendo en un simple activismo.

e La realidad de casi guerra civil vivida en 2019 en Bolivia ha supuesto para muchos
violencia, enfrentamiento y polarizacién. En nuestro entorno hemos transmitido, no
solo nosotros, la experiencia del bien humano y comun por encima de toda tendencia
politica.

PROYECTOS
ACCIONES — BOLIVIA — 5.164 sancanass

=

DRECTOS

/

INFANCIA
CODIN SAN PEDRO
110 secennss

& ~N

FORMACION
EQUIPOS

SUPERACION DELA

REALIDAD POLITICA

Proyectos y acciones desarrolladas

CAM (Centro de Atencidn a la Mujer)

Es una iniciativa que ofrece atencién integral a mujeres que han sufrido algin
tipo de violencia, asi como a sus hijos e hijas menores de edad, prestando un apoyo y
asesoramiento a nivel psicoldgico, terapéutico, legal y de insercidn socio-laboral para
poder comenzar un nuevo proyecto de vida auténomo y en un entorno libre de
violencia.
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Dentro del CAM tenemos los siguientes programas:

e (Casa de Acogida y Centro Infantil
e Oficina de atencién Externa

e Area Laboral del CAM

e Promotoras de DDHH del CAM

A lo largo de este afio se han realizado:

- Talleres de formacidn y crecimiento personal: 76.

- Talleres prevencién: 46

- Talleres promotoras.15

- Atenciones del drea legal: 982 intervenciones.

- Atenciones psicolégicas: 624 intervenciones mujeres, 449 en ninos.
- Atenciones del area social: 819 intervenciones.

- Atenciones de promocion laboral: 225 intervenciones.

Logros:

- Formacién: Hemos fortalecido los espacios de formaciéon con mujeres,
consolidando la formacién de promotoras.

- La relacion de trabajo y colaboracién con instancias publicas ha aumentado
considerablemente.

- Incrementd notablemente el nUmero de personas atendidas.

- Incrementé la presencia en el nimero de Municipios.

- Se ha mejorado notablemente el nivel técnico de intervenciéon y la
implementacion de un modelo de intervencién.

Nifas y nifos menores de 6 afios en situacion de vulnerabilidad.
Alo largo de este afio:

- Hemos contribuido a la integracién de 6 menores con capacidades especiales.

- Se identificaron 14 nifios desde el area de fisioterapia con trastorno musculo
articular a nivel de los pies, que este afecta a la marcha y postura.

- La Realidad socio familiar de los nifios atendidos:

= El 45% de las familias al cuidado de uno de los progenitores,
mayoritariamente la madre

= EI65% de PPFF son albaniles, comerciantes ambulantes, agricultores, y
choferes de transporte publico.

= EI 70 % de los padres logra generar un ingreso entre 500 a 2000
bolivianos al mes. Un 30 % obtiene recursos entre 2000 a 4000 bolivianos
mensuales.
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Centro Médico “Virgen de Africa”

Colaboramos con el centro médico parroquial de atencidn primaria Virgen de
Africa, situado en la ciudad de Sacaba, en el que atienden a las personas con escasos
recursos, y los tres sanitarios/as son a veces la Unica opcion para la poblacion, cuya
alternativa seria un centro médico privado que no pueden pagar. Desde el centro,
ademas de las consultas médicas, realizan acciones de intervencion social
colaborando con los tratamientos y ayudas puntuales. Por otro lado, hemos firmado
convenios con hospitales y con clinicas privadas y laboratorios, para la atencién
especializada de manera gratuita o a costo menor.

A lo largo de este afio:

- Hemos realizado 598 intervenciones odontoldgicas.
- Hemos atendido a 302 personas con un total de 1.285 sesiones de fisioterapia.
- Hemos atendido 1.257 personas nuevas en medicina general.
- Campafas:
= Tres Campaias con adultos mayores de las comunidades de Chimboco,
Tacoloma, Linde.
= Campafia de prevencién de cancer de cuello uterino
= Campaiia estético-relajante en fisioterapia
= Dos Campafias de osteopatia.

Cdritas Parroquial
Desde la Caritas parroquial se han realizado las siguientes actividades:

-Apoyo con alimentos a 55 personas

-Apoyo en salud a 65 personas

-Campafias para adultos mayores y nifios (125 beneficiarios).
- Apoyo en transporte y material escolar a 30 personas

Programa Terapéutico para Varones (PTV)

Hemos incorporado la atencion a varones con conductas agresivas y/o violentas
como otro esfuerzo por prevenir la violencia, a través de un programa de sesiones
individuales y taller de formacién grupal con un enfoque clinico psicoanalitico de
intervencidn. El trabajo continuo de incidencia y coordinacidn con instancias publicas
y privadas va dando sus frutos, a través de la suscripcién de convenios de
coordinacion con el Tribunal Departamental de Justicia y la Fuerza Especial de Lucha
contra la Violencia de la Policia, asi como con diferentes Municipios.

Hemos incorporado una linea de trabajo en unidades educativas para dar a
conocer el trabajo que se realiza y favorecer informacién adecuada para prevenir la
violencia.

A lo largo de este afio:

- Se mantuvieron las 2 oficinas de atencion, una en el municipio del Cercado
(ciudad de Cochabamba) y otra en el municipio de Sacaba.

- Se han atendido a 479 varones, con un total de 1.704 sesiones psicoldgicas
llevadas a cabo y 28 talleres de reflexién grupal.
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Pastoral Penitenciaria

Misevi junto a la Pastoral Social de la Parroquia San Pedro de Sacaba, esta
presente en el centro penal de Sacaba desde hace casi veinte afos. El nimero de
internos atendidos durante el 2019 es de 253.

A lo largo de este afio:

- Hemos atendido 681 solicitudes de gestiones sociales o médicas.

- Hemos inscrito en cursos de terapia ocupacional un total de 57 internos.

- Hemos desarrollado talleres ocupacionales en resina y computacion

- Hemos desarrollado 3 actividades de crecimiento personal: talleres de
autoestima, proyeccién de cine férum y conformacién de un grupo de jévenes
privados delibertad. Con la participacion de 57 personas.

Centro Sigamos

El Centro Parroquial de Rehabilitacién y Educacién Especial SIGAMOS, es un
proyecto de atencidon a nifios, nifias, preadolescentes y adolescentes que tienen
alguin tipo de discapacidad intelectual, fisica y/o sensorial. (NNJCD) Contamos con un
equipo multidisciplinario organizado en varias aulas de intervencién y con atencién
hacia personas que no se pueden desplazar al centro.

Alo largo de este afio:

Hemos contribuido a la construccién de una sociedad mas inclusiva y solidaria,
donde NNIJCD llevan una vida digna y con autonomia relativa.

44 NNJCD se desempefian con autonomia relativa en el dmbito social y laboral.
Padres, madres y otros parientes de NNJCD apoyan el proceso de rehabilitacién y
educacion.

Maestros y maestras de escuelas regulares apoyan la integracion escolar de NNJCD.
Autoridades municipales aplican politicas publicas a favor de NNICD, facilitan
Carnets de discapacidad, y realizan talleres de formacién para familias, EI| GAMS
(Gobierno Auténomo Municipal de Sacaba) ha asumido el transporte de NNJCD del
Centro para actividades deportivas semanales y 2 eventos socio-culturales.

24 NNJCD han recibido atencion especializada para desarrollar capacidades bdasicas
en lo fisico, social y cognitivo.

Acompanamiento a 15 NNIJCD para recibir atencién de salud en centros
especializados.

Hemos realizado 14 actividades recreativas y culturales con NNJCD del Centro.

6 NNJCD adicionales cuentan con pequefias adaptaciones ambientales en su
domicilio que les facilitan adquirir y reforzar destrezas motoras.

4 JCD adicionales han participado en 4 programas de capacitacion (bisuteria,
tarjeteria, manualidades y cocina basica).

Sensibilizaciéon a padres, madres u otros parientes cercanos sobre los derechos y
necesidades de NNJCD.

Firma 2 acuerdos de cooperacién con unidades de la Alcaldia

Elaboracién 1 banner, 1 anuncio, que fueron ampliamente difundido en Sacaba.

El Centro ha asumido la co-organizacién de 2 ferias informativas/actividades
culturales, y ha participado en otras 3 ferias informativas/ actividades culturales.
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Iniciativas productivas de insercion laboral

Es una iniciativa con el objetivo de desarrollar una accidn socio-educativa con
nifnos y adolescentes, sus familias y centros educativos, que permita el desarrollo, a
fin de mejorar la calidad de vida, previniendo, situaciones de riesgo y exclusidon social.

- Granja avicola San Vicente de Paul: microempresa consistente en la produccién
de huevos a través de la implementacién de una granja avicola de gallinas
ponedoras.

= Las mujeres que han participado laboralmente en la granja han sido
capacitadas en manejo de galpdn, elaboracidn de alimento, recoleccién y
tratamiento del huevo y medidas de bioseguridad avicola.

= Durante el afio 2019 han participado laboralmente en la granja 12
mujeres.

= Se han mantenido 2 puntos de venta en tiendas de mujeres atendidas por
el CAM.

- Proyecto de produccién de artesania textil: el taller de artesania textil consiste
en un micro-emprendimiento de capacitacion e insercion laboral en la
confecciéon de diferentes productos utilizando materia prima autdctona de
Bolivia.

= 65 mujeres han sido capacitadas en el taller y han visto aumentados sus
ingresos con los materiales elaborados.

-  Empresa de catering DELIPAN: muchas de las mujeres atendidas tenian
experiencia en labores de cocina. Por ello decidimos abrir una empresa de
catering con el fin de capacitar en manipulaciéon de alimentos, medidas de
salud e higiene y administracion para la venta con el fin de ofrecer
oportunidades de generacion de ingresos.

=  Se establecieron 3 mdédulos de formacidn con una participacion de 62
mujeres
= 12 mujeres se capacitaron y trabajaron en la panaderia de DELIPAN.

Otras acciones pastorales de la comunidad

e Familia Vicentina de Bolivia. los/as misioneros/as siguen participando como parte
del equipo coordinador a nivel nacional.

e Escuela de Padres de Sacaba. Desde la Parroquia de Sacaba se ha conformado el
proyecto Escuela de Padres, en directa coordinacidn con las autoridades
municipales. La comunidad colabora en la imparticidn de talleres.

e Procesos de formacién. La comunidad ha sido solicitada en diferentes procesos de
formacion y apoyo espiritual en diferentes equipos de trabajo, asi como en la
Parroquia de Sacaba.

e La Comunidad forma parte del Consejo Departamental de lucha contra laviolencia,
instancia donde sdlo participan 2 instituciones y el resto son instancias publicas.
Tiene capacidad resolutiva al mas alto nivel departamental.

e Forman parte de 2 Redes interinstitucionales de lucha contra laviolencia.

e Forman parte de la Red de apoyo apersonas con Discapacidad en Sacaba y la Red
de atencion personas con discapacidad en Cochabamba.

e Forman parte del Consejo Municipal de Discapacidad.
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MISEVI EN ESPANA

Para el desarrollo de nuestra accién misionera estamos presentes en varias ciudades y
provincias de la geografia espafola y también en una localidad de Alemania. Desde las
distintas localidades realizamos una labor de sensibilizacién, captacién de recursos y
acciones de Educacién para el Desarrollo.

Durante el 2019 se han llevado acabo 46 actividades, contando con la participacion
de 12.664 personas.

ZARAUTZ
2 ACTIVIDADES

80 ParTICIPANTES
GALICIA ﬂ’-\ \’-\\'ﬂ
14 acTivipapes Hl mIJ I J

2.718 - .
PARTICIPANTES : l:.‘ [
ZAMORA Jlm'i gy
6 AcTiviDADES
1.694 &
PARTICIPANTES | TR |
%  wmaprD
2 ACTIVIDADES
SEVILLA 985

4 acTivipapes PARTICIPANTES
987 FARTICIPANTES

© ., TOTAL ESPANA
l’f,mq PARTICIPANTES

12.664
240 parTICIPANTES MALAGA ™ TOTAL ESPANA
1 acTivipapes \ | ACTIVIDADES
990 parTICIPANTES 46
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Galicia

Sede: ¢/ Corufia, 13, 72 A; 36.713 Tui
(Pontevedra) Delegada: Maria Jesus Cuena

Miembros: 22 (7 de pleno derecho y 15 colaboradores)

Estamos inscritos en el Registro Gallego de Agentes de Cooperacién para el
Desarrollo (Xuntade Galicia)

Actividades desarrolladas

Campafia a favor de Venezuela GALICIA 50 PARTICIPANTES

Recogida y envio de material sanitario 216 kilos, respondiendo a una peticidn de
Misevi Venezuela por la gravedad de la realidad en ese momento.

Exposicion fotogrdfica “Misevi en Bolivia” 150 PARTICIPANTES

Se expuso en distintas parroquias de Lugo (San Antonio, San Froildan y San Francisco
Javier) la exposicion fotografica sobre Bolivia. Cada parroquia, organizé su exposicion
orientada sobre todo a sus feligreses, sirviendo la misma como animacidon misionera.

Recogida de ropa y calzado 50 PARTICIPANTES

Se realizé una gran recogida de ropa y calzado en la zona de Vigo, entregandosela
a la Sociedad de San Vicente para su gestion.

Reunion de Confraternizacion de la Fam. Vicenciana Galicia Sur e:\\[e]:\ 28 PARTICIPANTES

Se reunieron Misevi, AIC y Conferencias de San Vicente, y se hizo la puesta en
comun del material recogido para Venezuela, y se dio a conocer Misevi en un
ambiente de convivencia.

Sensibilizacion MARIN- VIGO” 800 PARTICIPANTES

Visita a varios colegios de la provincia de Pontevedra, para presentar Misevi y
compartir la experiencia en la Moskitia y proponerles un reto para la colaboracién
con uno de los proyectos de Bolivia, durante el curso 2019-2020.
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Participacion del encuentro de las Delegaciones 70 PARTICIPANTES

de Misiones de Galicia.

Presencia en la jornada organizada por las delegaciones de misiones de Galicia, y uno de
nuestras socias dio testimonio de su experiencia en Honduras.

1500 PARTICIPANTES

Sensibilizacion

Visita a los institutos Lucus Augusti, Nosa Sefiora dos Ollos Grades, Muralla Norte, Colegio
Maria Auxiliadora, y la Parroquia de Santiago A Nova, para presentar Misevi y la
experiencia de trabajo en Honduras en la Moskitia.

e s 50 PARTICIPANTES
Sensibilizacion

Charla con el titulo “Vivir La misién hoy” solicitada por la Delegacién de Misiones de Lugo.

Charla informativa SANTIAGO) 20 PARTICIPANTES

Se participd en una mesa redonda por solicitud de la Delegacidon de Misiones de Santiago
para compartir el estilo de vida de Misevi.

Sevilla

Sede: ¢/ Ronda de los Tejares, 29, 42A; 41010 Sevilla
Miembros: 31 (7 de pleno derecho y 24 colaboradores)

Redes, coordinadoras y plataformas de las gue formamos parte:

e Coordinadora Familia Vicenciana de Sevilla.

e Asociacidon Familia Vicenciana de Sevilla

Actividades desarrolladas

SEVILLA 700 PARTICIPANTES

Celebracion del dia de San Vicente de Paul

Reunién de confraternizacidn junto a otras ramas de la Familia Vicenciana, en Isla
Magica.

IV Cena Benéfica Solidaria con los Proyectos de Angola SEVILLA 187 PARTICIPANTES

El acto benéfico a favor de Angola contd con un espectaculo de magia, musica en
directo, cena coctel, stands de Misevi, y comunicacién en directo con Angola.
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SEVILLA 100 PARTICIPANTES

Vigilia de oracion del Mes extraordinario misionero
OCTUBRE 2019

Participacion de una Vigilia de oracién organizada por el Grupo de Pastoral
universitaria y la Delegacién de Misiones.

Zamora

Sede: ¢/ La Paz, 18; 49006 Zamora
Delegada: Begofia de Castro
Miembros: 30 (3 de pleno derecho y 27

colaboradores)

Redes, coordinadoras v plataformas de las que
formamos parte:

e Coordinadora de ONGS de Zamora

Estamos inscritos en el Registro de asociaciones del Ayuntamiento de Zamora.

Actividades desarrolladas

. .. ZAMORA 27 PARTICIPANTES
Presentacion libro Mdgica Angola
FEBRERO 2019

El mago Paco Gonzadlez y el presidente de Misevi presentaron en el salén de actos
del museo etnografico de Zamora el libro fotografico realizado por Paco Gonzalez
en la misiéon de Misevi en Lobito. En la presentacién se hablé de la realizacién del
libro, el viaje de Paco y la acciones de Misevi en Angola...

ZAMORA 280 PARTICIPANTES
MAYO 2019
Se presentd al alumnado de 12, 22 y 32 de ESO del colegio Virgen Milagrosa

Carrera solidaria

de Zamora, la realidad de la mision de Lobito Angola por medio de una
actividad que luego la realizaron los tutores. Posteriormente los alumnos
buscaron patrocinadores para su carrera y por ultimo el 25 de mayo se
realizd la carrera.

ZAMORA 52 PARTICIPANTES

JUNIO 2019

Se hizo una presentacion al alumnado del colegio Virgen Milagrosa sobre el Centro
Sigamos y los alumnos organizaron una actividad recaudatoria en sus entornos.

Sensibilizacion
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ZAMORA 335 PARTICIPANTES
OCTUBRE 2019

Lab Misionero

Testimonios misioneros de personas relacionadas con la comunidad educativa del
colegio Medalla Milagrosa, para sensibilizar al alumnado en relacién a la celebracién
del dia del Domund.

ZAMORA 1000 PARTICIPANTES

Exposicion misionera diocesana.
OCTUBRE 2019

Se participd de una exposicidn misionera organizada por la diécesis de Zamora con
motivo de la celebracion del dia del Domund y se dio a conocer la accién
misionera de Misevi.

Zaragoza
Sede: Avenida Almozara, 41, 32 C; 50.003 Zaragoza
Delegada: Trinidad Lacarra
Miembros: 21 (7 de pleno derecho y 14 colaboradores)
Redes, coordinadoras y plataformas de las que formamos parte:
e Coordinadora de la Familia Vicenciana de Zaragoza
e Delegacién de Misiones

e Delegacién de Pastoral Penitenciaria

e Delegacion de Apostolado Seglar

e Delegacién de Pastoral Vocacional

e Delegacién de Migraciones

e Mesa por la Hospitalidad

e Espacio de Promocién y Denfensa de Derechos sociales

Estamos inscritos en el Registro de asociaciones del Ayuntamiento de Zaragoza.

Actividades desarrolladas

ZARAGOZA 500 PARTICIPANTES
ABRIL 2019

Taller de sensibilizaciéon con el alumnado de IES Pablo Gargallo para mostrar la

Sensibilizacion

realidad y proyectos en los que trabaja Misevi.

ZARAGOZA» 40 PARTICIPANTES

Oracidn mision contemplacion SEPT-JUNIO 2019

Ciclo de oraciones mensuales organizadas por la Delegacién de Misiones por los/as
misioneros/as en los monasterios de vida contemplativa de la ciudad de Zaragoza.
Misevi participd en varias oraciones de este ciclo y contribuyé con la preparacion de
una de ellas.
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ZARAGOZA» 2000 PARTICIPANTES
Reciclaje Solidario

Proyecto que tiene por objeto recolectar material de escritura gastado para reciclar,
en el proyecto participan colegios publicos y concertados ademas e particulares que
apoyan con sus aportaciones. El proyecto se complementa con la posibilidad de hacer
una sesion de sensibilizacién en la que se proyecte el proceso de reciclaje y se
presentardn las comunidades de MISEVI. El envio se realiza a la empresa Terracycle
gue canjea todos los envios por puntos que posteriormente son cambiados por euros
con los que se realiza la donacién a MISEVI.

ZARAGOZA» 80 PARTICIPANTES

Oracion espacio ONE

Ciclo de oraciones dirigidas a jovenes de cardcter cuatrimestral y organizado por la
Delegacidon de Pastoral Vocacional. Durante el afio 2019 MISEVI participé en las
cuatro oraciones y se encargé de preparar una.

ZARAGOZA)» 150 PARTICIPANTES
Encuentro de Apostolado Seglar

MISEVI se encargd de realizar un taller sobre la situacidn de las personas refugiadas
asi como de sensibilizar sobre esta realidad.

ZARAGOZA» 30 PARTICIPANTES

Pascua en Centro Penitenciario de Daroca

Esta actividad se realiza en conjunto con la Delegacidon de Pastoral Penitenciaria.
Misevi estd presente con tres miembros en un equipo de cinco personas que
preparan y celebran la pascua en el Centro Penitenciario de Daroca.

ZARAGOZA)» 150 PARTICIPANTES

Cesta solidaria del Comercio Justo

Venta de boletos para sorteo de una cesta con productos de Comercio Justo

ZARAGOZA» 300 PARTICIPANTES

Sensibilizacion: Encuentro de Jovenes de Aragon

Taller de danzaterapia, con el objeto de dar a conocer MISEVI y la tarea que los/as
misioneros/as realizan los distintos paises donde Misevi estd presente.

Encuentro diocesano de misiones Aoty Aoy Ll

Participacion en la mesa redonda para dar a conocer Misevi y preparacion de la

dindmica de accién de gracias final.
e ., ALICANTE » 1500 PARTICIPANTES
Sensibilizacion

Actividad de sensibilizacién que se realiza con el alumnado de Primaria y Secundaria
del Centro Ntra. Sefiora de los Dolores (Alicante), con el objeto de dar a conocer
MISEVI y la tarea que los/as misioneros/as realizan en Bolivia y Angola.
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o ZARAGOZAS 25 PARTICIPANTES
Mesa por la Hospitalidad

Una plataforma que surge en la didcesis compuesta por personas de distintas
entidades pero con inquietud desde su ser cristiano de dar respuesta a una situacion
de emergencia que estamos viviendo con las personas migrantes que han tenido
salidas forzadas de su pais y son solicitantes de proteccidon internacional.

ZARAGOZA» 25 PARTICIPANTES

Unidades Pastorales

Participacidon de tres miembros de Misevi en el equipo de la Unidad Pastoral de
Daroca realizando Celebraciones de la Palabra en varios pueblos de la didcesis de
Zaragoza.

S ZARAGOZA) 100 PARTICIPANTES
Magia Solidaria-Mdgica Angola

Espectdculo de Magia de cerca en el S6tano Magico y Venta del Libro realizado por
Paco Gonzdlez sobre Angola.

Ca_dlz 240 PARTICIPANTES

Sensibilizacion misionera

Se presenta la experiencia de las personas de Misevi con el fin de acercar a
nifios y jovenes las realidades en los paises de mision.

Exposicion Misionera diocesana —
Domund 2019

Exposicion organizada por la
Delegacidon de Misiones de Cadiz —
Ceuta para exponer su realidad
misionera. Misevi colaboré en el
montaje y la atencién al publico
durante la misma.

Zarautz

ZARAUTZ 50 PARTICIPANTES
Animacion Misionera

Charla de agradecimiento y exposicidén de experiencia misionera de uno de los
miembros.
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o ZARAUTZ 30 PARTICIPANTES
Cena solidaria

Afari Solidaria invit6é a Misevi en diciembre a su cena solidaria mensual. Se hizo
una breve exposicion de la realidad y del proyecto “Sigamos” en Bolivia,
participando asi de la actividad.

Malaga MALAGA 990 PARTICIPANTES

Corriendo hacia Lobito

Jornada ludica-deportiva en la
que se recorrieron
simbdlicamente  4.716 km.
distancia entre el CEIP Nuestra
Sefora de La Candelaria y Lobito
(Angola) donde trabaja MISEVI

en el Proyecto Omola
Wasandjuka.
Madrid

| Carrera Solidaria del Colegio Carlos Il

Se realizaron diferentes actividades de sensibilizacién en la comunidad
educativa previa a la carrera celebrada el 17 de junio. La recaudacién de esta
actividad solidaria se destind a acciones con mujeres y nifias de Misevi en
Angola

) MADRID 500 PARTICIPANTES
Sensibilizacion

Se compartioé con el alumnado la experiencia misionera en la Moskitia.

Burgos

BURGOS
Encuentros de oracion

Espacio para compartir inquietudes del dia a dia y de oracion.

Participacion en actividades de entidades diocesanas:

e Pastoral Penitenciaria
e Delegacion de Misiones.
o Delegacién de Apostolado Seglar
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e Semana de Misionologia de Burgos

e Parroquia Asuncion de Nuestra Sefiora en Tardajos
e Hogar residencia de Hijas de la Caridad.

e Preparacién de Asamblea diocesana.

Alemania

Sede: Dechant-Hansen-Allee 16 D; 50226 Frechen-Kénigsdorf
Miembros: 2 (2 de pleno derecho)

Redes, coordinadoras y plataformas de las gue formamos parte:

e Confederacidn Asociaciones Espafiolas de Padres de Familia en RFA de Alemania

e Academia Espafiola de Formacién (AEF)

e Departamento de Formacién de las Misiones Catélicas de Lengua Espafiola en
Alemania (Delegacion Nacional)

e Asociacion Catdlicos Hispanohablantes en Alemania .

e Comision de Migraciones de la CEE

Actividades desarrolladas FRECHEN 150 PARTICIPANTES

2019

Centro San Francisco

Este centro se crea con el propdsito de ser punto de encuentro entre la cultura
alemana e hispana; donde se fomenten tanto las actividades formativas (cursos de
aleman y espafiol, talleres de manualidades y otros cursos), culturales (viajes a
Espafa, excursiones, exposiciones, gastronomia, etc.) y ludicas (celebraciones,
campamentos, etc.); como aquellas enmarcadas dentro de la denominada “nueva
evangelizacidon” (grupos de Fe, lectura de la palabra, etc.).

Dia de familias

Espacio de encuentro de voluntarios. Paralelamente a las actividades de la tarde se
realizan actividades ludico-educativas con los/as nifios/as

Retiros de Cuaresma / Adviento

Durante los retiros se imparten charlas- catequesis y después se ofrece un tiempo de
silencio para la reflexidn personal.

Comida de Navidad

Compartir la comida de Navidad con las personas inmigrantes que estan lejos de sus
familias y carecen de red social en el dia de Navidad.
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Promocion grupo juvenil

Se ha constituido un grupo de voluntarios/as interesados en promover actividades
para adolescentes y jévenes. Tres jovenes del Centro han iniciado Capacitacién para
el Ministerio Juvenil organizada por el Departamento de Formacién MM.CC.

VALLEDAR 100 PARTICIPANTES

Casa de la Alianza 2019

Colaboracién en la puesta en marcha de un centro de formacion y espiritualidad para
hispanohablantes que viven en Alemania.
En agosto de 2019 nos trasladamos a vivir a la Casa de Alianza.

De agosto a diciembre se realizaron labores basicas de acondicionamiento de las
viviendas de las familias y de algunos espacios comunes. Para ello contamos con la
colaboracién de diversos voluntarios/as algunos de ellos provenientes de
Latinoamérica.

Apoyo en la organizacidn y logistica de reuniones, encuentros, eventos y actividades.

En Nochebuena, Navidad y Nochevieja se abrid la casa a los inmigrantes que pasaran
esos dias solos. Se les ofrecié alojamiento, manutencién y celebracién fraterna
comunitaria.

Otras acciones y gestiones

e Promocién de Misevi dentro de la Familia Vicenciana Alemana.

e Gestion de un envio misionero a la comunidad de Vicencianos en Trier.

e Acogida del el envio de 1 miembro de Misevi Internacional a Alemania.

e Se asumio la Direccion del Departamento de Formacion de Misiones catélicas de
lengua espafiola en Alemania.
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NUESTRO BALANCE ECONOMICO

CUOTA DE ASOCIADOS 35.153,91
APADRINAMIENTOS 2742,84
APORTACIONES DE ACTIVIDADES 23.177,70
CAPTACION RECURSOS 90.945,16
MICROPROYECTOS 33.323,46
DONACIONES PARTICULARES 43.121,70
DONACIONES EMPRESAS 14.500,00
APORTACIONES DE COLABORADORES 63.061,81
SUBVENCIONES PUBLICAS 3.500,00

TOTAL INGRESOS 218.581,42

GASTOS
SOSTENIMIENTO MISIONEROS -66125,97
ANGOLA -18927,51
BOLIVIA -21167
SEGURIDAD SOCIAL MISIONEROS -9407,17
OTROS SEGUROS -7218,3
VIAJES MISIONEROS -7605,99
AYUDAS RETORNO -1800
SOSTENIMIENTO DE PROYECTOS -68062,36
PROYECTOS MISEVI ANGOLA -27203,22
PROYECTOS MISEVI BOLIVIA -40859,14
GASTOS ADMINISTRACION Y GESTION -36236,03
GASTOS ORGANOS DE GOBIERNO -4605,07
GASTOS DE PERSONAL -23170,06
GASTOS DE LA ACTIVIDAD -8460,9
GASTOS DE SENSIBILIZACION-ACTIVIDADES -12705,44

TOTAL GASTOS -183129,8

INGRESO 218.581

GASTO -183.130
SALDO 35.451
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NUESTRO DOSSIER DE PRENSA

Medios impresos, radio y television

e La Opinidn de Zamora (impacto impreso y digital): Carrera solidaria
colegio la Milagrosa(25/05/19)

e Zamora 24 horas (impacto impreso y digital): Colegio Medalla
Milagrosa organiza carrera solidaria a favor de la ONG
Misevi(25/05/19)

e La Opinién de Zamora (impacto impreso y digital): Exposicion labor
de misioneros zamoranos(10/07/19)

e LaVozde hoy (impacto impreso y digital): EI CEIP Nuestra Sefiora
de |la Candelaria acoge carrera solidaria(08/06/19)

e Diario sur (impacto impreso y digital): El CEIP Nuestra Sefiora de la
Candelaria acoge carrera solidaria(08/06/19)

e Diario de Sevilla (impacto impreso y digital): El CEIP Nuestra Sefiora
de |la Candelaria acoge carrera solidaria(08/06/19)

e Diario de Sevilla (impacto impreso y digital)
https://www.diariodesevilla.es/vivirensevilla/Misevi-Espana-
celebra-cena-benefica-proyectos-Angola 0 1403260016.html
(23/10/19)

e Cadena Ser. Hoy por hoy Sevilla (30-09-2019) Anuncio de la
celebracién de la IV Cena benéfica Misevi pro Angola

Impactos en redes de otras asociaciones:

e FamVin: varias noticias compartidas.
e Misioneros Paules: varias noticias publicadas.

Impactos en webs corporativas:

e Colegio Carlos lll.com (Alicante): “Nuestra carrera solidaria” - Misevi
(24/04/18).
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https://famvin.org/es/category/familia-vicenciana/misioneros-seglares-vicencianos/page/2/
http://misionerospaules.org/noticias/redes-sociales-para-seguir-la-xli-semana-de-estudios-vicencianos
https://www.nsremedio.es/charla-misionera-misevi/

